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+ Articulo 15. Deber de comunicacion de la ciudadania.

Toda persona que advierta indicios de una situacién de violencia ejercida sobre una persona menor

de edad, esta obligada a comunicarlo de forma inmediata a la autoridad competente y, si los hechos

pudieran ser constitutivos de delito, a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, al Ministerio Fiscal o a la
I_O P |V| autoridad judicial, sin perjuicio de prestar la atencion inmediata que la victima precise.

+ Articulo 16. Deber de comunicacion cualificado.

V4 ]
Ley O rga n | Ca 1. El deber de comunicacién previsto en el articulo anterior es especialmente exigible a aquellas
personas que por razon de su cargo, profesion, oficio o actividad, tengan encomendada la asistencia,

el cuidado, la ensefianza o la proteccién de nifios, nifias o adolescentes y, en el ejercicio de las
8 2 O 2 1, d e 4 d e mismas, hayan tenido conocimiento de una situacion de violencia ejercida sobre los mismos.
. . En todo caso, se consideran incluidos en este supuesto el personal cualificado de los centros
J u n | O d e sanitarios, de los centros escolares, de los centros de deporte y ocio, de los centros de proteccién a
/ la infancia y de responsabilidad penal de menores, centros de acogida de asilo y atencién

humanitaria de los establecimientos en los que residan habitualmente o temporalmente personas

p rOte CC I é n | nteg ra | menores de edad y de los servicios sociales.

2. Cuando las personas a las que se refiere el apartado anterior tuvieran conocimiento o advirtieran

a | a | nfa n C | a y | a indicios de la existencia de una posible situacion de violencia de una persona menor de edad,
deberan comunicarlo de forma inmediata a los servicios sociales competentes.

a d O | esce n C | a Ademads, cuando de dicha violencia pudiera resultar que la salud o la seguridad del nifo, nifia o
adolescente se encontrase amenazada, deberan comunicarlo de forma inmediata a las Fuerzas y
fre I’Tte a | a Cuerpos de Seguridad y/o al Ministerio Fiscal.
3. Cuando las personas a las que se refiere el apartado 1 adviertan una posible infraccién de la
. . normativa sobre proteccion de datos personales de una persona menor de edad, deberan
VI O e n C I a . comunicarlo de forma inmediata a la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos.
4. En todo caso, las personas a las que se refiere el apartado 1 deberan prestar a la victima la

atencién inmediata que precise, facilitar toda la informacién de que dispongan, asi como prestar su
maxima colaboracion a las autoridades competentes.

A estos efectos, las administraciones publicas competentes estableceran mecanismos adecuados para 3
la comunicacion de sospecha de casos de personas menores de edad victimas de violencia. & C
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En XXXXXX, @ coeevrrrennen. de ........... e 2022

YO oo , psicologo/a, trabajador/a social, educador/a colegiado/a
ng ... pongo en su conocimiento una supuesta situacion de violencia sexual
ejercida hacia el/la MeNOr .....ccevevieveieieece e por parte de...X..

Segin me ha revelado el/la propio/a menor/me ha contado su
progenitor/a......dicha situacidon a ocurrido de la siguiente forma............ y en dicho

Ante la sospecha de que este/a menor esté siendo victima de violencia sexual en su
contexto .......... pongo en su conocimiento esta informacion a fin de que pueda
llevar a cabo las actuaciones oportunas.

Atentamente........ XXXXX
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LA ATENCION PROFESIONAL EN SITUACIONES DE VIOLENCIA SEXUAL

* Principios basicos de la intervencidn profesional en situaciones de violencia sexual

* Trabajo en Red
Beneficios técnicos de activar un Trabajo en Red en casos de VSI
Consecuencias de no activar un Trabajo en Red en casos de VSI

CONTENIDOS

e Andlisis del Corto “ESPIRAL”, producido por la Fundacion Méargenes y Vinculos y subvencionado por
Junta de Andalucia. Se narra un ejemplo de como en ocasiones como el sistema juridico-asistencial ha
sometido a sucesivos interrogatorios para verificar una victimizacion.

 Modelo de buenas practicas: Barnahus

 (Qtras consideraciones

Todas las actuaciones deberan estar eficaces, rapidas y alineadas con el interés superior del nifio, nifia o adolescente



Principios basicos de la intervencion profesional en
situaciones de violencia sexual

- La importancia del trabajo en equipos multidisciplinares

- El trabajo en red como pieza fundamental del prondstico del caso

- Condicionantes para un adecuado abordaje profesional
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El Trabajo en Red como pieza fundamental del prondstico del caso

+ ¢Como se promueve? TENIENDO UN PROYECTO COMUN: NNA
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¢Qué profesional o Servicio lo lidera? LIDERAZGO DISTRIBUIDO
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v'Diferentes aproximaciones diagnosticas y diferentes abordajes
vIntervenciones condicionadas por limites administrativos y/o institucionales

v'Dificultad para optimizar los recursos existentes por el desconocimiento de los
objetivos y funcionamiento de otros Servicios

v'Procesos de investigacion paralela que provoca ineficacia e ineficiencia de las
intervenciones profesionales (simultaneas o dispares)

v'Agotamiento profesional y frustracion

v'Cronificacion de situaciones-problemas .
N
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Los profesionales deseamos desarrollar respuestas
coordinadas al problema social , sanitario, educativo ....
gue supone la violencia sexual a NNA, porque la aplicacion

de estas respuestas continuan siendo desiguales y _&T }’ ){ /

deficitarias.

No obviamos los intentos de adaptacion a las nuevas

situaciones de violencia o a las nuevas normativas pero hay ’( I \(

gue dejar patente que hay una necesidad creciente de
MEJORA
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¢El sistema esta preparado para atender adecuadamente a los NNA a pesar de que tenemos conciencia de la
violencia ejercida sobre NNA , incluso manejamos Protocolos que pretenden afrontarla?

Parece que siguen siendo los NNA quienes se adaptan al sistema y no el sistema a ellos/ellas.

Las funciones de cada profesional se encuentra encapsulada en un esquema funcional similar
al que tienen las diferentes administraciones.

Cada sector/ambito profesional se encuentra aislado en su estructura queriendo abordar e
intentar resolver por si solo lo mejor que puede la situacion —problema generada por la
victimizacion sexual sufrida por NNA
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MODELO DE BUENAS PRACTICAS EN LA ATENCION PROFESIONAL EN

SITUACIONES DE VIOLENCIA SEXUAL: BARNAHUS

Servicios integrados y profesionales coordinados
en el modelo Barnahus en Europa

éTenemos la atencidn a la VSI compartimentada?

(
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LA ATENCION PROFESIONAL EN SITUACIONES DE VIOLENCIA SEXUAL
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é¢Cual es nues

eniendo en cuenta es singular y unica)
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NUESTRAS INTERVENCIONES DEBEN PARTIR DE NUESTRA PROPIA AUTOEVALUACION Y MEJORA CONTINUA



LA ATENCION PROFESIONAL EN SITUACIONES DE VIOLENCIA SEXUAL
Debe ser especializada , realizada desde Programas validados
cientificamente y adaptada a las necesidades de cada caso

No podemos dejar el prondstico de una intervencion con NNA victima de violencia
sexual a la buena voluntad , la INFORMACION , la FORMACION y el ENTRENAMIENTO
son fundamentales: necesitamos actuaciones integradoras por parte de todos los

agentes sociales ¢




LA ATENCION PROFESIONAL EN SITUACIONES DE VIOLENCIA SEXUAL

@ Save the Children Q Esciibe aquilo que buscas... | & Area privada

Quiénes somos Qué hacemos Donde trabajamos Qué decimos Colabora HAZTE SOCIO

nual para prevenir violencia sexual infancia

PREGUNTARME?

MANUALES FORMATIVOS PARA LA DETECCION DE LA
VIOLENCIA SEXUAL CONTRA LA INFANCIA

recursos web
— per alaigualtat
ila convivencia

GUIA PARA LA PREVENCION DEL ABUSO
SEXUAL EN NINAS Y NINOS

MANUALES FORMATIVOS
PARA PROFESIONALES DEL
SECTOR EDUCATIVO EN
DETECCION Y NOTIFICACION
DE LA VIOLENCIA SEXUAL
CONTRA LA INFANCIA.

Materiales de Educacién Infantil y Educacién Primaria

INTERVENCION
EN INFANCIA Y ADOLESCENCIA
FRENTE A LA VIOLENCIA SEXUAL

RECOMENDACIONES
PARA PROFESIONALES
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Communicating
with children Bt T eaEaciEy
A guide for those working with

o mame | Guia sobre abuso sexual para
been sexually abused pr of esion al es

o/ . Hablamos de Abuso Sexual cuando un adulto fiene una actitud o comportamiento con
' 4 a un menor a través del cual busca satisfacerse sexualmente. En estos comportamientos
> se dan actuacion fisica y manipulacion emocional y psicolégica.
U\ L y / Una forma habitual de deteccién de abusos sexuales es a través de los profesionales
4! {
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que trabajan con el “menor victima” (profesores y pediatras principalmente). Es muy
importante que los profesionales que trabajais con menores, os concienciéis de que
estos comportamientos deben ser denunciados en todos los casos y que el/la

> menor victima debe fener apoyo psicolégico. Las personas adultas que han sufrido
algin fipo de abuso sexual en su nifez o adolescencia, arrastran problemas a lo largo

Guia de deteccidn
del abuse sexual infantil en el
ambito del deporte para profesionales

CONSEJO SUPERIOR DE DEPORTES




iMUCHA GRACIAS POR
VUESTRA ATENCION!
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